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I MOŻLIWOŚCI UCZNIA
I. Dane ucznia
Imię i nazwisko:………………………………………………………………
II. Podstawa rozpoznania
☐ obserwacja nauczyciela
☐ rozmowa z uczniem
☐ rozmowa z rodzicami/opiekunami
☐ opinia/orzeczenie PPP
☐ analiza dokumentacji szkolnej
☐ inne: ……………………………………………………………………………………………………………………………..
…………………………………………………………………………………………………………………………………………
III. Funkcjonowanie ucznia
Sfera poznawcza:
- tempo uczenia się: szybkie/przeciętne/wolne
- koncentracja uwagi: prawidłowa/obniżona/bardzo słaba
- pamięć: dobra/przeciętna/słaba
- trudności w nauce: …………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
- uzdolnienia/szczególna zainteresowania:
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

Sfera emocjonalna:
- nastrój: stabilny/chwiejny/obniżony
- radzenie sobie ze stresem: dobre/przeciętne/trudności
- samoocena: adekwatna/zaniżona/zawyżona
- inne obserwacje: 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
Sfera społeczna:
- relacje z rówieśnikami: dobre/przeciętne/trudne
- funkcjonowanie w grupie: adekwatne/bierne/wycofane
- zachowania problemowe (jeśli występują):
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
Sfera zdrowotna:
- stan zdrowia: dobry/przewlekle chory
- ograniczenia:
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
IV. Trudności i potrzeby ucznia
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
V. Mocne strony, predyspozycje, zainteresowania, uzdolnienia ucznia
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
VI. Potrzeba objęcia ucznia pomocą wynika z:
☐ niepełnosprawności
☐ niedostosowania społecznego
☐ zagrożenia niedostosowaniem społecznym
☐ zaburzeń zachowania i emocji
☐ szczególnych uzdolnień
☐ specyficznych trudności w uczeniu się 
☐ deficytów kompetencji i zaburzeń sprawności językowych
☐ choroby przewlekłej 
☐ sytuacji kryzysowych lub traumatycznych
☐ niepowodzeń edukacyjnych 
☐ zaniedbań środowiskowych
☐ trudności adaptacyjnych związanych z różnicami kulturowymi lub ze zmianą środowiska edukacyjnego, w tym związanych z wcześniejszym kształceniem za granicą
VII. Zalecane udzielenie pomocy psychologiczno-pedagogicznej poprzez:
 
☐ bieżącą pracę z uczniem, w tym dostosowanie metod i form pracy, indywidualizacja zadań – należy określić poniżej* 
☐ zintegrowane działania nauczycieli i specjalistów
☐ zajęcia rozwijające uzdolnienia
☐ zajęcia rozwijające umiejętności uczenia się  
☐ zajęcia dydaktyczno-wyrównawcze
☐ zajęcia specjalistyczne: korekcyjno-kompensacyjne, logopedyczne, rozwijające kompetencje emocjonalno-społeczne, inne o charakterze terapeutycznym
☐ zajęcia związane z wyborem kierunku kształcenia i zawodu
☐ zindywidualizowaną ścieżkę kształcenia
☐ porady i konsultacje
☐ warsztaty
☐ inne: ……………………………………………………………………………………………………………………………
Zalecenia do pracy z uczniem - dostosowania*wskazać właściwe, wpisane do dziennika elektronicznego

Te wynikające z dokumentu oraz:
1. Organizacja procesu nauczania
· wydłużenie czasu na wykonanie zadań, sprawdzianów i prac klasowych 
· dzielenie materiału na mniejsze partie 
· częste powtórzenia i utrwalanie materiału 
· przekazywanie poleceń w sposób jasny, prosty i jednoznaczny 
· sprawdzanie, czy uczeń zrozumiał polecenie 
· umożliwienie zadawania dodatkowych pytań 
· stosowanie przerw w pracy (jeśli potrzebne)
2. Formy i metody pracy
· stosowanie metod aktywizujących (mapy myśli, schematy, notatki graficzne) 
· wykorzystywanie materiałów wizualnych (prezentacje, ilustracje, filmy) 
· uczenie przez działanie (ćwiczenia praktyczne) 
· angażowanie różnych zmysłów (słuch, wzrok, ruch) 
· umożliwienie pracy w parach lub małych grupach
3. Dostosowanie sposobu sprawdzania wiedzy
· możliwość odpowiedzi ustnych zamiast pisemnych (lub odwrotnie – zgodnie z potrzebą ucznia) 
· wydłużony czas na sprawdzianach i kartkówkach 
· zmniejszenie liczby zadań do wykonania 
· ocenianie przede wszystkim treści, a nie formy zapisu 
· nieuwzględnianie błędów ortograficznych w pracach (jeśli nie są przedmiotem oceny) 
· możliwość poprawy ocen w dogodnym czasie 
· zapowiadanie sprawdzianów z odpowiednim wyprzedzeniem
4. Praca z tekstem
· udostępnianie materiałów w formie wydruków lub plików (aby uczeń nie musiał przepisywać) 
· stosowanie większej czcionki i przejrzystego układu tekstu 
· podkreślanie najważniejszych informacji 
· dzielenie tekstu na krótsze fragmenty 
· umożliwienie korzystania z audiobooków lub nagrań
5. Pisanie i notowanie
· ograniczenie konieczności przepisywania z tablicy 
· możliwość korzystania z gotowych notatek nauczyciela 
· akceptowanie pisma drukowanego 
· możliwość pisania na komputerze 
· nieobniżanie ocen za estetykę pisma
6. Motywowanie i wsparcie emocjonalne
· wzmacnianie pozytywne (docenianie wysiłku, nie tylko efektu) 
· unikanie publicznego krytykowania błędów 
· budowanie poczucia własnej wartości ucznia 
· dostosowanie poziomu trudności zadań do możliwości ucznia 
· indywidualne podejście i życzliwa atmosfera
7. Organizacja miejsca pracy
· sadzanie ucznia blisko nauczyciela (ograniczenie bodźców rozpraszających) 
· zapewnienie spokojnego miejsca pracy 
· możliwość korzystania z pomocy dydaktycznych (np. słowniki, tabele)
8. Prace domowe
· zmniejszenie objętości prac domowych 
· wydłużenie czasu na ich wykonanie 
· możliwość oddania pracy w innej formie (np. prezentacja zamiast wypracowania) 
· jasne instrukcje do pracy domowej
IX. Wnioski końcowe*wskazać właściwe
1. Uczeń wymaga systematycznego wsparcia w nauce z przedmiotów ścisłych; zaleca się zajęcia dydaktyczno-wyrównawcze oraz indywidualne konsultacje z nauczycielem.
2. Uczeń wykazuje wysokie zainteresowania w zakresie sztuki i zajęć kreatywnych; warto rozwijać jego uzdolnienia poprzez dodatkowe zajęcia pozalekcyjne lub konkursy.
3. Obserwuje się trudności w koncentracji uwagi i przyswajaniu nowych treści – zaleca się stosowanie krótszych bloków zadaniowych, powtórek oraz indywidualnych form pracy.
4. Uczeń posiada problemy w relacjach rówieśniczych; rekomenduje się wsparcie w zakresie kompetencji społecznych poprzez zajęcia psychoedukacyjne lub warsztaty grupowe.
5. Ze względu na obniżony poziom samooceny, wskazane jest prowadzenie regularnych rozmów wspierających, budowanie poczucia własnej wartości i stopniowe wdrażanie wyzwań adekwatnych do możliwości ucznia.
6. Uczeń wymaga dostosowania wymagań edukacyjnych w formie indywidualnych zadań lub czasu dodatkowego na sprawdziany, zgodnie z opinią poradni psychologiczno-pedagogicznej.
7. Mocne strony ucznia – wysoka kreatywność, ciekawość świata i dobra pamięć wzrokowa – powinny być wykorzystywane przy planowaniu działań edukacyjnych i projektów szkolnych.
8. Uczeń charakteryzuje się niską frekwencją na zajęciach, co negatywnie wpływa na jego postępy edukacyjne. Zaleca się podjęcie działań wspierających w celu zwiększenia systematyczności obecności, takich jak: rozmowy motywujące z wychowawcą i rodzicami, monitorowanie frekwencji, ustalenie planu nadrobienia opuszczonych treści oraz ewentualne wsparcie pedagoga szkolnego w zakresie organizacji nauki i planowania zadań.
9. Inne: ……………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………………….
……………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………………….
……………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………………….
……………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………
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